UBNDG GD&ĐT CHÍ LINH        CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG THCS VĂN AN                        Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Số: 09/KH-THCS
                                            Văn An, ngày 10 tháng 10 năm 2015
       KẾ HOẠCH  NĂM HỌC 2015 – 2016
Thực hiện Quyết định số 2021/QĐ-UBND ngày 06/8/2015 của UBND tỉnh Hải Dương ”Ban hành khung Kế hoạch thời gian năm học 2015-2016” và văn bản “Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2015-2016” của Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn các trường THCS thực hiện nhiệm vụ năm học 2015- 2016 như  sau: 
Phần I. Đặc điểm tình hình
        Năm học 2015 - 2016 là năm học tích cực triển khai Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 29-NQTW ngày 04/11/2013 về đổi mới căn bản,toàn diện Giáo dục và Đào tạo ,tiếp tục triển khai hiệu quả cuộc vận động “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo  là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”.

      Tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác quản lý.

      Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương pháp dạy và học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh, tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức vào giải quyết vấn đề thực tiễn.

      Tiếp tục đổi mới hình thức kiểm tra, đánh giá kết quả học tập và rèn luyện của học sinh theo định hướng phát triển năng lực của học sinh.
      Tiếp tục tổ chức thu hút học sinh tham gia các hoạt động văn nghệ, trò chơi dân gian và hội thi năng khiếu văn nghệ, thể dục thể thao hội...
1.Thuận lợi:

- Đội ngũ: - Tổng số cán bộ - giáo viên 28, biên chế 23, hợp đồng trong biên chế 05;  trong đó giáo viên dạy 04; Kế toán 01.Trình độ đạt chuẩn 100%.Trên chuẩn 24 đ/c đạt  85.7%.  Các đồng chí cán bộ giáo viên luôn có tinh thần trách nhiệm cao có ý thức kỷ luật tốt hoàn thành  nhiệm vụ giao. Hội đồng s​ư phạm nhà trư​ờng đoàn kết, tích cực giúp nhau hoàn thành nhiệm vụ.
    
- Cơ sở vật chất: Trang thiết bị phục vụ cho giảng dạy và học tập.Tr​ường có khuôn viên rộng thoáng mát diện tích đạt chuẩn là 10.024m
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,có sân chơi bãi tập rộng đảm bảo cho học sinh vui chơi, hoạt động thể dục thể thao, sinh hoạt tập thể... Tr​ường có 9 phòng học kiên cố cao tầng, có 4 phòng học bộ môn đảm bảo quy cách, có phòng thiết bị, phòng th​ư viện chuẩn.


- Lãnh đạo địa ph​ương luôn quan tâm đến giáo dục, động viên, khích lệ kịp thời, kinh tế của nhân dân địa phư​ơng đạt vào mức khá của thị xã.

           - Hội cha mẹ học sinh của tr​ường hoạt động tích cực và có hiệu quả, góp phần cùng nhà trư​ờng hoàn thành nhiệm vụ đ​ược giao.Việc quản lý CSVC và kết hợp giáo dục học sinh có nhiều tích cực.


- Phong trào nhà trư​ờng: Trư​ờng đạt danh hiệu tr​ường tiên tiến, chi bộ Đảng trong sạch vững mạnh, Đoàn Đội vững mạnh, nhiều năm trư​ờng đều duy trì, giữ vững phong trào. 
2. Khó khăn:

- Đội ngũ: Giáo viên đủ về số l​ượng song về loại hình còn chưa cân đối, thừa  Gv Ngữ văn, thiếu Gv GDCD,  một số đồng chí mới ra trư​ờng kinh nghiệm còn hạn chế.

- Cơ sở vật chất: Trang thiết bị phục vụ cho giảng dạy và học tập: Sân tập TD còn hạn chế về mùa mư​a  gây úng lụt. 


- Các lực l​ượng tham gia công tác giáo dục: học sinh còn một số l​ười học tham gia vào các hoạt động xấu nh​ư chơi bi - a, điện tử.


- Phong trào nhà trư​ờng: chất l​ượng đại trà, chất l​ượng thi vào THPT ở mức  trung bình . 
3. Kết quả thực hiện năm học trư​ớc

A. Kế hoạch phát triển:

	KH giao
	TH đầu năm
	TH cuối năm
	So với KH
	Lí do

	TS
	Lớp
	TS
	Lớp
	TS
	Lớp
	+
	-
	Đi
	Đến
	Bỏ

	386
	12
	384
	12
	384
	12
	
	2
	2 CVA
	
	0


B. Chất l​ượng giáo dục:
*Xét lên lớp lần 1(5HS khuyết tật )
	Khối
	Sĩ
Số
	Hạnh kiểm
	 Học lực

	
	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	6
	86
	67
	77.9
	17
	19.8
	2
	2.3
	
	
	12
	14,0
	35
	40,7
	33
	38,4
	6
	7.0

	7
	95
	75
	78,9
	17
	17,9
	3
	3,2
	
	
	14
	14,7
	38
	40,0
	37
	38,9
	6
	6,3

	8
	107
	88
	82,2
	19
	17,8
	
	
	
	
	16
	15,0
	34
	31,8
	44
	41,1
	13
	12,1

	9
	91
	83
	91,2
	8
	8,8
	
	
	
	
	17
	18,7
	42
	46,2
	32
	35,2
	
	

	Tổng trường
	379
	313
	82,6
	61
	16,1
	5
	1.3
	
	
	59
	15,6
	150
	39,6
	145
	38,3
	25
	6.5


*Xét lên lớp lần 2 ( sau khi  xét TN lớp 9 và thi lại khối 6,7,8 )

	Khối
	Sĩ
Số
	Hạnh kiểm
	 Học lực

	
	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	6
	86
	67
	77.9
	17
	19.8
	2
	2.3
	
	
	12
	14,0
	35
	40,7
	35
	40,6
	4
	4.7

	7
	95
	75
	78,9
	17
	17,9
	3
	3,2
	
	
	14
	14,7
	38
	40,0
	39
	41.1
	4
	4.2

	8
	107
	88
	82,2
	19
	17,8
	
	
	
	
	16
	15,0
	34
	31,8
	51
	47.7
	6
	5,5

	9
	91
	83
	91,2
	8
	8,8
	
	
	
	
	17
	18,7
	42
	46,2
	32
	35,2
	
	

	Tổng trường
	379
	313
	82,6
	61
	16,1
	5
	1.3
	
	
	59
	15,6
	150
	39,6
	157
	41.1
	14
	3.7


*Chất l​ượng giáo viên giỏi:

	Cấp thị xã

	SL
	Đạt giỏi
	Đạt giải 
( môn)

	4
	Toán đạt giỏi
	   Âm nhạc - Giải 3

   Mĩ Thuật- Giải 3

   Lịch sử - Giải 3


*Chất l​ượng các môn học ,chất lượng học sinh giỏi:

- Giao lưu học sinh giỏi cấp thị xã:  - Khối 6: Xếp thứ 3

                                                     - Khối 7: Xếp thứ 1

                                                          - Khối 8: Xếp thứ 2

            - Toàn đoàn: Xếp thứ 1

+ Xét tốt nghiệp THCS  đạt tỷ lệ 100% 
+ Thi vào THPT + Xếp thứ 8/19 Thị xã; 
- Điểm TB:  đạt 28.5 
- Điểm 25 trở lên:  đạt 59/97HS Tốt nghiệp 
- PCGD-XMC: Đạt
- Vệ sinh trường lớp xanh-  sạch- đẹp, trang trí lớp học ngăn nắp gọn gàng

C.Viết và áp dụng SKKN     


Tổng CBGV tham gia viết  SKKN là 26/28 đạt 92,9 % trong đó đạt giải cấp trường: Loại A: 2 đạt 7,1 %, Loại B: 22 đạt 78,6%, loại C: 2 đạt 7,1%.

- SKKN cấp thị xã: Gửi về thị xã 2 SKKN, kết quả đạt 1 SKKN được xếp loại TB. 

* Thực hiện chuyên đề, ngoại khoá:
- Học kì I:

     - Tổ chức được 2 chuyên đề:

    + Tổ Xã hội: - Dạy học ngữ văn cho đối tượng học yếu 

    + Tổ Tự nhiên: - Đổi mới cách kiểm tra đánh giá đầu giờ nhằm nâng cao ý thức tự học     của học sinh.

   - Nghiên cứu bài học 2

   + Tổ Xã hội: - Nghiên cứu bài học trong  bài tập lịch sử

   + Tổ Tự nhiên: - Sử dụng đồ dùng dạy học trong môn vật lí

- Học kì II:

   - Tổ chức được 2 chuyên đề:

  + Tổ Xã hội: - Khai thác kênh hình trong dạy học Địa lí theo hướng triển năng lực của học sinh
  + Tổ Tự nhiên: - Vận dụng phương pháp tích cực theo hướng phát triển năng lực học sinh trong dạy học môn Mĩ thuật.

  - Nghiên cứu bài học 2

  + Tổ Xã hội: - Nghiên cứu bài học môn Ngữ văn

  + Tổ Tự nhiên: - Nghiên cứu bài học môn Sinh học

- Ngoại khóa:  Hội vui học tập
- Kết quả thực hiện đúng đủ, hiệu quả.

*Dự giờ:

- Giáo viên: Dự 1tiết/ 2 tuần. Giáo viên dạy môn ít tiết: Dự 1 tiết / tuần
- Tổ trưởng: dự 1 tiết /tuần

D.Danh hiệu thi đua tập thể cá nhân:
	STT
	Tên các tổ chức
	Chỉ tiêu đăng kí
	Kết quả
	Ghi chú

	1
	Chi bộ
	Vững mạnh
	Vững mạnh
	

	2
	Nhà trư​ờng
	Tiên tiến
	 Đạt Tiên tiến
	

	3
	Công đoàn
	Vững mạnh
	Vững mạnh xuất sắc
	

	4
	Đoàn TNCSHCM
	Vững mạnh
	Vững mạnh
	

	5
	Đội TNTPHCM
	Vững mạnh
	Vững mạnh
	

	8
	Thư​ viện
	Đạt chuẩn
	TB
	

	9
	TBDH
	Khá
	Khá
	

	10
	Tập thể lớp xuất sắc
	03
	03
	

	11
	Tập thể lớp tiên tiến
	07
	07
	


* Đánh giá chung:

 - Ưu điểm:

          +  Tập thể sư phạm nhà trường luôn đoàn kết, giáo viên đều tích cực hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, lãnh đạo địa phương luôn quan tâm đến công tác giáo dục, học sinh đa số chăm ngoan học giỏi.
          + Chất l​ượng mũi nhọn:Có nhiều tiến bộ trong thị xã đứng thứ 1/19 đơn vị trường

-Những hạn chế .

+ Thực hiện qui chế: Đa số giáo viên chấp hành tốt qui chế chuyên môn soạn bài, ký duyệt, lên lớp, kiểm tra đánh giá xếp loại học sinh đúng với yêu cầu tuy nhiên vẫn còn một số ít giáo viên chưa nhiệt tình trong giảng dạy.

+ Chất l​ượng đại trà: Chất lượng đại trà đã có sự tiến bộ so mặt bằng chung của thị xã, kết quả thi vào THPT xếp thứ 8/19, tỷ lệ học sinh giỏi còn thấp, tỷ lệ học sinh yếu còn cao.


+ Tham mưu xây dựng khu làm việc của cán bộ GV còn chậm.
II. MỤC TIÊU, PH​ƯƠNG H​ƯỚNG NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP NĂM HỌC
                                                                   2015 -2016
          1. Mục tiêu chung:
    + Cán bộ giáo viên nhà trường quyết tâm phấn đấu xây dựng tập thể lao động tiên tiến. Giữ vững danh hiệu trường đạt chuẩn Quốc gia .

    + Tích cực tham mưu xây dựng khu nhà hiệu bộ.

        2.Chỉ tiêu cụ thể:
- Thực hiện kế hoạch: 
	KH giao
	TH đầu năm
	TH cuối năm
	So với KH
	Lí do
	Ghi chú

	TS
	Lớp
	TS
	Lớp
	TS
	Lớp
	+
	-
	Đi
	Đến
	Bỏ
	1KT

	376
	12
	378
	12
	
	
	
	
	2 
	
	2
	


- Duy trì sĩ số: 99.5 % trở lên 
- Phổ cập giáo dục-XMC: Phấn đấu đạt mức độ 2.
           3. Chất l​ượng hai mặt giáo dục: ( 7em KT)
	SS
	Học lực
	

	
	G
	K
	TB
	Yếu
	

	
	KH
	TH
	KH
	TH
	KH
	TH
	KH
	TH
	

	
	 SL
	%
	 SL
	%
	 SL
	%
	 SL
	%
	 SL
	%
	 SL
	%
	 SL
	%
	 SL
	%
	

	371
	52
	14.0
	
	
	149
	40.2
	
	
	151
	40.7
	
	
	19
	5.1
	
	
	

	SS
	Hạnh kiểm
	
	
	
	176
	44.2

	
	T
	K
	TB
	Yếu
	

	
	KH
	TH
	KH
	TH
	KH
	TH
	KH
	TH
	

	
	SL
	%
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	 SL
	%
	 SL
	%
	 SL
	%
	

	371
	330
	89.0
	
	
	39
	10.5
	
	
	2
	0.5
	
	
	
	
	
	
	


    Chất l​ượng lên lớp thẳng khối: 6,7,8 : Lên lớp đợt I ;Phấn đấu đạt 94% trở lên .

                                                                : Lên lớp  đợt II; Phấn đấu đạt 97% trở lên .


+ Xét tốt nghiệp THCS:  Phấn đấu đạt 98% trở lên(2 em trượt)

4. Chất l​ượng giáo viên giỏi: 

+ Cấp trường: 2 đợt; Hội thi cấp trường: tháng 10/2015
+ Hội giảng cấp thị: + Toán: Đạt giỏi   + Mĩ thuật: Nhì 
           + Vật Lí: Đạt giỏi    + Địa lý: Đạt giỏi

          5. Thi vào THPT

   Phấn đấu xếp thứ 819 đơn vị trong thị xã

   Phấn đấu đạt điểm TB :29.0 

   Phấn đấu đạt điểm 25 trở lên:62/99 HSTN =62,6%( Trong đó 9A= 34
 HS: 9B= 25HS : 9C = 3 HS)
          6. CSVC  
    - Tham mưu hoàn thiện khu nhà hiệu bộ .
    - Mua sắm sách tham khảo, thiết bị dạy học: 3-5% tổng ngân sách nhà nước cấp.

    - Quản lý và sử dụng tốt các điều kiện cơ sở vật chất. Đưa phần mềm thư viện và tích cực ứng dụng công nghệ hiện đại.
         7. Phong trào viết và áp dụng sáng kiến kinh nghiệm:

	Cấp trường
	Cấp thị xã
	Cấp tỉnh

	SL
	Giỏi
	Khá
	TB
	SL
	Giỏi
	Khá
	TB
	SL
	Giỏi
	Khá
	TB

	28
	4
	22
	2
	4
	
	2
	2
	
	
	
	


         8. Chuyên đề ngoại khoá, hội giảng, dự giờ làm đồ dùng.
  Phấn đấu thực hiện 2 chuyên đề, 2 sinh hoạt CM TNC bài học:1 ngoại khóa/tổ/năm: kiểm tra hồ sơ GV 4 lần /năm
 *Dự giờ:
- Giáo viên: Dự 1tiết/ 4 tuần. Giáo viên dạy môn ít tiết: Dự 1 tiết /2 tuần
- Tổ trưởng: Dự trên số GV của tổ.
           9. Danh hiệu thi đua:


a. Tập thể:

	STT
	Tên các tổ chức
	Chỉ tiêu đăng kí
	Kết quả
	Ghi chú

	1
	  Chi bộ
	Vững mạnh
	
	

	2
	  Nhà trư​ờng
	Tiên tiến
	
	

	3
	 Công đoàn
	Vững mạnh xuất sắc
	
	

	4
	Đoàn TN
	Vững mạnh
	
	

	5
	Đội TNTPHCM
	Vững mạnh
	
	

	6
	Thư​ viện
	Đạt chuẩn
	
	

	7
	TBDH
	Khá
	
	

	8
	Tập thể lớp xuất sắc
	03
	
	

	9
	Tập thể lớp tiên tiến
	07
	
	


b.Danh hiệu giáo viên
	T     Tổng số
sè
	Lao động tiên tiến
	Chiến sĩ thi đua cơ sở
	Khen cao

	
	
	Cơ sở
	Tỉnh
	

	     28
	22
	       4
	
	


II. Nhiệm vụ và giải pháp:

         1. Nhiệm vụ chung: 

       Năm học 2015-2016 là năm học tích cực triển khai Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 29-NQTW ngày 04/11/2013 về đổi mới căn bản, toàn diện Giáo dục và Đào tạo, tiếp tục triển khai hiệu quả cuộc vận động “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo  là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”.

        Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy và học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và vận dụng kiến thức, kỹ năng của học sinh theo tinh thần công văn số 3535/BGDĐT-GDTrH ngày 27/5/2013 về áp dụng phương pháp “bàn tay nặn bột” và các phương pháp dạy học tích cực khác; công văn số 5555/BGDĐT-GDTrH ngày 08/510/2014 của Bộ GD&ĐT; vận dụng ưu điểm của mô hình trường học mới trong đổi mới phương pháp dạy học theo hướng phát huy năng lực học sinh (Tài liệu đăng tải trên Trường học kết nối http://truonghocketnoi.edu.vn); khắc phục lối truyền thụ áp đặt một chiều, ghi nhớ máy móc; tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức; tập trung dạy cách học, cách nghĩ, khuyến khích tự học; bảo đảm cân đối giữa trang bị kiến thức, rèn luyện kỹ năng và định hướng thái độ, hành vi cho học sinh; chú ý việc tổ chức dạy học phân hoá theo đối tượng và phát triển năng lực của học sinh dựa theo chuẩn kiến thức, kỹ năng của Chương trình giáo dục phổ thông.

Đẩy mạnh việc vận dụng dạy học giải quyết vấn đề, các phương pháp thực hành, tích cực ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với nội dung bài học. 

          Tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu lực,hiệu quả công tác quản lý.

          Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương pháp dạy và học nhằm phát huy tích tích cực, chủ động,sáng tạo của học sinh,tăng cường kỹ năng thực hành,vận dụng kiến thức vào giải quyết vấn đề thực tiễn.

          Tiếp tục đổi mới hình thức kiểm tra, đánh giá.

          Tiếp tục tổ chức thu hút học sinh tham gia các hoạt động văn nghệ, trò chơi dân gian và hội thi năng khiếu văn nghệ, thể dục thể thao hội...
          2. Nhiệm vụ cụ thể:
       - Thực hiệu tích cực ,hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào thi đua của ngành

       - Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.

       - Tích cực đổi mới
         3. Giải pháp chỉ đạo trong năm học:
     - Nâng cao phẩm chất đạo đức ,lối sống cho cán bộ giáo viên, tích cực học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí minh,tham gia các lớp bồi dưỡng chính trị

   -Tăng cư​​ờng khối đoàn kết, đẩy mạnh việc thực hiện quy chế dân chủ, phát huy sức mạnh và trí tuệ tập thể, sự năng động sáng tạo, tinh thần làm chủ của mỗi cá nhân giữ vững nề nếp kỷ cư​​ơng chuyên môn, nội quy, quy định.

      -  Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc nền nếp, kỷ cương chuyên môn.Tích cực đổi mới phương pháp dạy học, phát huy tích tích cực chủ động sáng tạo, phát huy năng lực của học sinh, chú trọng rèn kỹ năng tự học tự nghiên cứu cho học sinh. Sử dụng tối đa thiết bị hiện đại.
        - Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc trong qui chế thi, kiểm tra, phản ánh đúng chất lượng học tập của từng học sinh. Thực hiện nghiêm túc kiểm tra đánh giá từ kiểm tra 15 phút trở lên, thực hiện khẩu hiệu “Học thật ,thi thật”. Tích cực đổi mới kiểm tra đánh giá tập trung phát triển năng lực của học sinh thông qua kỹ năng trải nghiệm
 - Ứng dụng mạnh mẽ  công nghệ thông tin: Tiếp tục sử dụng phần mềm quản lí điểm; Ứng dụng phầm mềm Phổ cập GD; Ứng dụng trang trươnghocketnoi, khuyến khích GV tự tìm tòi tư liệu dạy học thông qua mạng Internet.Ứng dụng Bản đồ tư duy trong đổi mới phương pháp dạy học: yêu cầu GV bộ môn ứng dụng BĐTD trong các bài tổng kết, ôn tập và các bài dạy có thể áp dụng.
- Đưa thông tin nhà trường, kế hoạch hoạt động lên web của trường,hòm thư dùng chung; trươnghocketnoi, niêm yết công khai kế hoạch chuyên môn hàng tháng trên Bảng niêm yết các hồ sơ hành chính của nhà trường.
          - Chỉ đạo tốt việc phân  đối tượng học sinh, chia lớp,nêu cao vai trò của giáo chủ nhiệm lớp. Đặc biệt là lớp C.

       - Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ.

       - Thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng, công tác công khai dân chủ.

        - Tăng cường giáo dục đạo đức cho học sinh trong nhà trường. Lấy 5 điều Bác Hồ dạy và 4 nhiệm vụ của người học sinhđể giáo dục đạo đức cho các em.Tổ chức sinh hoạt tập thể trong các ngày lễ lớn, giáo dục truyền thống quê hương đất nước.

       - Tăng cường đổi mới nội dung,phương pháp hoạt động giáo dục theo chủ điểm,giáo dục truyền thống,giáo dục ngoài giờ lên lớp, xây dựng nếp sống văn hóa củng cố kỷ cương nền nếp, thực hiện giáo dục kỉ luật tích cực hiệu quả.

     - Tiếp tục tổ chức thu hút học sinh tham gia các hoạt động văn hóa văn nghệ, các trò chơi dân gian và hội thi năng khiếu, tin học.

     - Làm tốt công tác tham mưu với các cấp uỷ Đảng chính quyền địa phương và công tác xã hội hoá giáo dục.
III.Tổ chức thực hiện
        Thống nhất theo qui chế làm việc của cơ quan đã được tất cả các thành viên hội đồng sư phạm nhà trường thảo luận tham gia và được thông qua trong Hội nghị cán bộ viên chức nhà trường.
IV. Kế hoạch  tháng:

	Tháng
	Nội dung công việc
	Người phụ trách
	  Bổ sung

	8/2015

	1. Tuyển sinh lớp 6

2.Tựu trường 1/8
3.Tổ chức ôn tập, thi lại học sinh 6,7,8,xét học sinh lên lớp lần 2.

4. Tham gia các lớp bồi dưỡng hè .

5. Phân công chuyên môn, xếp thời khóa biểu

6.Triển khai công tác Bảo hiểm y tế, Bảo hiểm thân thể;
7. Phối hợp với TTGDTX-HN-DN tổ chức thi nghề cho HS;

8. Chuẩn bị các điều kiện cho năm học mới

9.Tổ chức dạy học từ 24/8

10. Chuẩn bị tổ chức khai giảng;

11. Lập kế hoạch giáo dục 37 tuần; kế hoạch tự chọn, dạy thêm học thêm, xã hội hóa;

12. Phối hợp với các trường MN, TH triển khai công tác PCGD;

13. Trường tổ chức hội thảo cấp trường về Đổi mới phương pháp dạy học theo hướng phát huy năng lực học sinh.
	Đ/c Tới

Đ/c Mười

Đ/c Tới

Đ/c Tới-Mười
Đ/c Mười

Đ/c Mười

Đ/c Tới, Mười
Đ/c Tới

Đ/c Tới, Mười

Đ/c  Mười

Đ/c Mười,Thủy

Đ/c Mười


	 

	9/2015
	1. Chuẩn bị và tổ chức tốt ngày khai giảng năm học 

2. Phát động thi đua đầu năm học và hư​ởng ứng tháng ATGT, ATTP, tham gia  bảo hiểm; 
3. Triển khai học tập nhiệm vụ năm  học 2015-2016, điều lệ  trư​ờng THCS luật viên chức.
4. Thực hiện điều tra phổ cập giáo dục XMC.

5.  Khảo sát chất l​ượng các bộ môn.

6. Kiện toàn các tổ chức đoàn thể, chi hội, hội CMHS chi Đội, Liên đội, Chi đoàn.

7. Kiểm tra hồ sơ và kiểm tra chuyên đề, chuyên môn nghiệp vụ  một số GV.
8.Hưởng ứng tuần lễ “Học tập suốt đời”

 9. Hoàn thành hồ sơ cấp phép dạy thêm, học thêm 
10. Rà soát Kiểm định chất lượng đón đoàn kiểm tra của Sở
11. Chỉ đạo Đoàn đội tổ chức cho học sinh tập hát đúng Quốc ca theo nhạc.

12. Tổ chức khảo sát đầu năm học 3 môn: Ngữ văn, Toán, Tiếng Anh (Phòng ra đề).  Các môn còn lại trường tự tổ chức.

13. Kiện toàn các tổ chức trong nhà trường

 14. Triển khai cuộc thi: Vận dụng kiến thức liên môn … và Dạy học theo chủ đề tích hợp. 
15. Chuẩn bị các nội dung cho Hội nghị viên chức cấp tổ.

16.Dự cập kiểm tra PCGD.

17.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.
	Đ/cTới-Mười
Đ/c Tới

Đ/c Tới

Đ/c Mười
Đ/cTới, Mười
Đ/c Tới, Mười, Hội
Đ/c Mười- 2 tổ
Đ/c Tới
Đ/c Mười
Đ/cTới, Mười
Đ/CHằng,Hội

Đ/cTới, Mười
Đ/cTới

Đ/c Mười, Huệ, Cương
Đ/c Huệ, Cương

Đ/c Mười
Đ/cTới, Mười

	

	  10/2015
	1. Xây dựng chỉ tiêu, thảo luận kế hoạch, mở hội nghị CBVC  2015-2016(ngày 1/10)
2. Hoàn thiện phổ cập giáo dục XMC dự kiểm tra của Sở. 
3.Tổ chức tuyên truyền kỉ niệm ngày Bác Hồ gửi bức thư cuối cùng cho ngành giáo dục vào tiết chào cờ (ngày 12/10).
4. Duyệt kế hoạch năm học của cá nhân và các bộ phận trong nhà trường tại PGD;

5. Hoàn thành quỹ đề phục vụ ôn thi tuyển sinh lớp 10 THPT
6. Phát động đợt thi đua chào mừng Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

7. Tổ chức Hội giảng đợt I,bồi d​ưỡng giáo viên giỏi.
8. Kiểm tra hồ sơ, sổ điểm, SĐB, kế hoạch

Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ, kiểm tra chuyên đề.
9.Rà soát kiểm định chất lượng đón đoàn kiểm tra của sở ngày 21/10
10. Tổ chức chuyên đề 1 (tuần 3-4 của tháng);

11.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.
	Đ/c Tới, Mười 
Đ/c Mười, Thủy
Đ/CHằng,Hội

Đ/c Tới 
Đ/c Mười
Đ/c Tới, Mười
Đ/c Tới, Mười
Đ/c Mười, Huệ, Cương Đ/c Tới, Mười

Huệ, Cương
Đ/c Tới
Huệ, Cương

Đ/c Tới
Đ/c Tới
Huệ, Cương

Đ/c Tới

	

	  11/2015
	1. Tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi lồng ghép với việc kiểm tra, đánh giá việc áp dụng chuyên đề theo tổ, nhóm chuyên môn 

2. Bồi dưỡng học sinh giỏi Lớp 6,7,8, bồi dưỡng đội điền kinh.

3. Tổ chức kỷ niệm Ngày Nhà giáo Việt Nam và phát động thi đua đợt 3: 22/12.

4. Kiểm tra hồ sơ, sổ điểm, sổ đầu bài.
- Kiểm tra chéo hồ sơ chuyên môn

5. Tham gia Hội thi GV giỏi cấp thị xã 2 môn: Toán, Mỹ thuật;
6.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.
	Đ/c Tới, Mười
Huệ, Cương

Đ/c Mười
Đ/c Tới, Mười

Đ/c Tới, Mười

Huệ, Cương

Đ/c Tới, Mười

Huệ, Cương

Đ/c Tới 
Huệ, Cương

Đ/c Tới

	

	12/2015
	1. Thi đua kỷ niệm ngày 22/12

2. Tổ chức HKPĐ cấp trư​ờng .

3. Tham gia thi Điền kinh cấp thị xã.
4. Tổ chức sơ kết thi đua 22/12 
5.Tổ chức tốt chuyên đề, ngoại khóa

6. Kiểm tra hồ sơ giáo viên, kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ, kiểm tra chuyên đề.

7. Tổ chức ôn tập cuối học kỳ, khảo sát chất l​ượng kỳ I. Hoàn thành chuyên đề ngoại khoá kỳ I.

8. Nộp sản phẩm dự thi: Vận dụng kiến thức liên môn… và Dạy học theo chủ đề tích hợp (15/12). Phòng thẩm định, nộp bài dự thi cho Sở GD&ĐT;

9.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.
	Đ/cTới 

Đ/c Mười, Lý

Đ/c Mười, Lý
.Đ/c Tới, Hội
Đ/cMười, Huệ, Cương

Đ/c Tới, Mười

Đ/c Tới, Mười
Huệ, Cương

Đ/c Tới, Mười
Huệ, Cương

Đ/c Tới


	

	  01/2016
	1. Tổ chức sơ kết học kỳ I nộp các loại báo cáo sơ kết kì I về Phòng GDĐT;

2. Nghỉ tết Dương lịch 01/01/2016; Nghỉ giao kì ngày 02/01/2016. Thực hiện chương trình kì II từ 04/01/2016;

3. Thanh kiểm tra GV, thực hiện nghiêm túc cuộc vận động hai không của Bộ Giáo dục.

4. Kiểm tra hồ sơ, sổ điểm, sổ đầu bài.

5. Tham gia thi Đá cầu cấp thị xã. Dự thi Điền kinh cấp tỉnh;

6.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.
	Đ/c Tới, Hải
Đ/c Tới
Đ/c Mười, 

Đ/c Tới, Mười
Đ/c Lý
Đ/c Tới

	

	  02/2016
	1. Sơ kết thi đua 3/2, phát động thi đua 26/3

2. Tổ chức kỉ niệm ngày thành lập Đảng CSVN vào tiết chào cờ tuần 1 của tháng.
3. Tổ chức đón Tết Nguyên đán.

4. Kiểm tra hồ sơ, sổ điểm, sổ đầu bài, kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ, kiểm tra chuyên đề.

5. Viết, chấm sáng kiến kinh nghiệm cấp trường.

6. Thực hiện chuyên đề 2 (tuần 1-2 của tháng);

7.Tổ chức thi thử lớp 9 lần 1 môn N.văn, Toán 

8. Dự thi Đá cầu cấp tỉnh

9.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.
	Đ/c Tới

Đ/c Tới, Mười 
Đ/c Tới,Mười

Đ/c Huệ,

Đ/c Cương 

Đ/cTới, Mười,2 tổ CM, GV

Cán bộ, GV
Đ/c Mười
Đ/c Lý
	

	   3/2016
	1. Thi đua kỷ niệm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh.

2. Hội giảng lần 2 (từ 07-15/3/2016);
3. Bồi dưỡng học sinh giỏi và tham dự kỳ thi HSG.

4. Tham dự Hội khỏe PĐ cấp thị xã 
5. Nộp sáng kiến cấp thị xã
6. Sơ kết thi đua, kỷ niệm 26/3 và phát động thi đua 30/4.

7. Kiểm tra hồ sơ giáo viên.

Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ, chuyên đề

8.Tổ chức thi thử HS lớp 9 lần 2 môn N.văn, Toán

9. Phát hành sách năm 2016-2017
10.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.

	Đ/c Hằng
Đ/c Tới, Mười
Đ/c Mười
Đ/c Mười 
Đ/c Tới

Đ/c Tới
Đ/c Huệ,

Đ/c Cương 

Đ/c Mười
Đ/c Dung
Đ/c Tới

	

	4/2016
	1. Tham gia giao lưu HS khối 6,7,8

2.Thực hiện chuyên đề  
3.Xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2016 - 2017.
4. Ôn tập chuẩn bị kiểm tra học kì II;

5.Tham gia thi GVG cấp thị xã 2 môn: Vật lý, Địa lý
6.Triển khai h​ướng dẫn đánh giá học sinh 
7. Kiểm tra hồ sơ sổ điểm, sổ đầu bài

- Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ , chuyên đề.

8.Tổ chức thi thử HS lớp 9 lần 3 môn N.văn, Toán
9.Kỉ niệm ngày Chiến thắng 30/4 vào tiết chào cờ đầu tuần cuối tháng 4;
10. Nghỉ ngày Giỗ tổ Hùng Vương 10/3 (ngày 16/4 DL), nghỉ ngày Chiến thắng 30/4/2016;

11. Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.
	Đ/c Mười,

Đ/c Huệ, 

Cương
Đ/cTới, Mười, Đ/c Tới, Mười 

Đ/c Tới, Mười
Đ/c Huệ
Đ/c Cương
Đ/c Mười
Đ/c Tới, Mười,

Hội
Đ/c Tới
	

	  5/ 2016

	1.Tổ chức ôn tập học sinh các khối lớp, đặc biệt HS khối 9

2. Tổ chức kiểm tra chất l​ượng học kỳ II.

3. Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ ,chuyên đề: 

4. Nộp hồ sơ dự thi Nghiên cứu khoa học kỹ thuật cho học sinh trung học về Phòng GD&ĐT;

5. Tuyên truyền kỉ niệm ngày sinh chủ tịch Hồ Chí Minh vào tiết chào cờ tuần 2 của tháng;

6. Hoàn thành chương trình học kì II, dự kiến 21/5. Riêng lớp 9 hoàn thành trước 21/5

7. Tổ chức thi thử lớp 9 lần 4 môn N.văn, Toán, Môn 3 (Phòng ra đề)

8. Đánh giá xếp loại học sinh, xét duyệt hồ sơ lên lớp và bàn giao hồ sơ cuối năm.

9.Tổ chức bình xét thi đua

10. Kiểm tra hồ sơ, xét tốt nghiệp lớp 9; Phòng GD&ĐT duyệt kết quả và ra quyết định công nhận tốt nghiệp, thông báo kết quả; Các trường cấp giấy chứng nhận TN tạm thời cho học sinh;

11. Hoàn thành báo cáo cuối năm, kiểm kê CSVC và tổng kết năm học 2015 - 2016.

12.Bàn giao học sinh về địa phương.
13.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD.
	Đ/c Tới, Mười 
Đ/c Tới, Mười 
Đ/c Mười,
 Ban KT

Đ/c Tới

Đ/c Hội
Đ/c Hằng
Đ/cTới, Mười
Đ/c Mười
Đ/cTới, Mười
Đ/cTới, Mười
Đ/cTới, Mười
Đ/c Hải

Đ/c Hội
Đ/c Hằng


	

	   6/2016

	1.Tổ chức ôn thi cho học sinh  HS khối 9

2. Hướng dẫn học sinh lựa chọn trường phù hợp với năng lực, tập trung - Thi tuyển sinh lớp 10 THPT công lập và chuyên;

3.Tổ chức cán bộ GV tham quan hè 2015

4.Tổ chức thi thử HS lớp 9 

5.Thực hiện các nội dung theo kế hoạch của PGD
	Đ/cTới, Mười
Đ/c Mười,
Đ/cTới, Mười
Đ/c Mười
Đ/cTới
	


                                                                   HIỆU TRƯỞNG
                                                                                           Vũ Huy Tới






